TEAM EUROPE

VENTURES

Team Europe Ventures grindet neue Internet-Unternehmen oder beteiligt sich in frihen Phasen an
solchen. Die Partner von Team Europe Ventures haben bereits zahlreiche erfolgreiche Internet-
Unternehmen auf den Weg gebracht — unter anderem Spreadshirt, studiVZ sowie brands4friends. Das
Berliner Unternehmen ist international tatig und halt derzeit Beteiligungen an ca. 15 Eigengrindungen
und Investments, die es aktiv betreut. Hinzu kommen einige Co-Investments.

Zur Unterstlitzung unserer Partner suchen wir ab sofort eine/n
Produktmanager (m/w)

Deine Aufgaben:

- Die Durchfiihrung von Marktanalysen.

- Die Unterstitzung bei der Produktbeschreibung und Darstellung.
Die Koordination wahrend der Markteinfiihrung sowie Weiterentwicklung von neuen Produkten.
Die Unterstlitzung des Produktmanagements bei taglich anfallenden Arbeiten.

Deine Anforderungen:

- Dein Hochschulstudium oder eine Berufsausbildung im relevanten Bereich hast Du sehr gut ab-
geschlossen.

- Du bist seit mindestens 3-5 Jahren in den Bereichen E-Commerce, Produktmanagement und
Usability-Optimierung von Webseiten zu Hause.

- Du bist sehr internetaffin und hast ein ausgepragtes Verstandnis fir die Programmierung von
Webseiten.

- Du hast Erfahrungen im Handling komplexer Projekte.

- Deine Arbeitsweise ist gepragt von Eigeninitiative und Ergebnisorientierung.

Dein Profil:
- Du bist gut darin Dich selbst zu organisieren und hast ein effizientes Zeitmanagement.
- Du hast eine schnelle Auffassungsgabe und denkst eigenverantwortlich mit.
- Du hast ein hohes Mal} an Zuverlassigkeit und Verbindlichkeit.
- Du hast eine gute Kommunikations- und Teamfahigkeit.
- Du hast eine hohe Einsatzbereitschaft und persénliche Motivation.

Das wird Dir geboten:
- Ein Team bietet Dir jede Menge Herausforderungen und Raum fiir eigene Ideen und Konzepte.
- Du wirst in ein engagiertes, erfolgreiches und junges Team mit groBem Wachstumspotential in-
tegriert.
- Du bekommst ein hohes MaB an Selbststandigkeit, Eigenverantwortung und Gestaltungsspiel-
raum.

Kontakt:

Bitte sende Deine vollstdndigen Bewerbungsunterlagen inklusive Deines frihstmdglichen Einstiegszeit-
punktes, Deiner Gehaltserwartungen sowie der Referenznummer A62 ausschlieBlich per E-Mail an
unseren Recruiting-Partner i-potentials unter jobs@i-potentials.de.



